
 

 

1 Commission de la sécurité publique 

PLAN DE TRAVAIL | 2024-2025 

Commission de la sécurité publique  

Mandat de la Commission 

La Commission assure une vigie continue sur l’état de la sécurité 
publique dans la Ville de Gatineau. Il consiste, plus précisément, à 
analyser ou à étudier toute question ou affaire ayant trait à la sécurité 
publique et relevant de sa compétence en vue de soumettre au conseil 
municipal des recommandations sur les orientations à donner à ses 
actions ainsi que sur les politiques à instituer afin de favoriser un milieu 
de vie de qualité et sécuritaire pour la population, et ce, dans une 
perspective de développement durable. 

 

Ses champs de compétence couvrent les éléments suivants pour le corps 
policier : plan de gestion de changements concernant les interpellations; 
plan d’effectifs qui tient compte de la diversité; développement et 
évaluation de programmes de prévention; projets de recherches et 
d’innovation; plan de patrouille; mise en place de nouvelles équipes 
spécialisées; projet de partenariat avec la communauté et les 
organismes du milieu. En ce qui concerne les dossiers de sécurité 
incendie et de sécurité civile : schéma de couverture de risques en 
sécurité incendie; état de préparation pour les sinistres de différentes 
natures ainsi que sur des situations d’exception. 

 

Membres – Élu(e)s  

Madame Olive Kamanyana, présidente 
Madame Tiffany-Lee Norris Parent, vice-présidente 
Monsieur Denis Girouard, membre élu 
 

 

Membres – Externes  

À ces membres élus s’ajoutent les membres externes. 
Pour la liste complète, voir :  

Commission de la sécurité publique - Ville de Gatineau 

 

Le cadre de réalisation 

Tous les deux ans, chaque commission doit soumettre un plan de travail 
présentant les activités qu’elle prévoit réaliser. À la fin de chaque cycle, elle 
doit rendre des comptes au conseil municipal en indiquant dans quelle 
mesure son plan de travail a été accompli ainsi que la contribution apportée 
à l’amélioration des prestations de la Ville. Elle doit également expliquer 
comment les principes transversaux ont été pris en considération. Ce plan de 
travail couvre le cycle allant du 1er janvier 2024 au 31 décembre 2025. 

 

Les services concernés 

Service de police  
Monsieur Simon Fournier, directeur 
Service de sécurité incendie 
Monsieur Denis Doucet, directeur et coordonnateur municipal de la sécurité 
civile 
 

Nombre de séances annuelles 

La Commission se réunit environ 6 fois par année. 

 

 

https://www.gatineau.ca/portail/default.aspx?p=guichet_municipal/comites_commissions_tables_concertation_organismes_externes/commission_securite_publique&ref=navigation-secondaire


 

 

2 Commission de la sécurité publique 

DOSSIER 

ORIGINE 
(Demande du conseil municipal, plan 

d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Confiance du public envers le Service de police de Gatineau  

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Discuter de moyens qui ont pour but de maintenir et d’augmenter la confiance du public. 2024-2025  

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Présentation des travaux du SPVG en lien avec la définition des interpellations. 
Information et discussion 

(25 avril 2024) 

Présentation des travaux du SPVG en lien avec les interpellations quant à la démarche de la collecte de données.  
Information et discussion 

(6 juin 2024) 

Présentation des travaux du SPVG en lien avec les interpellations quant à la formation des employés du SPVG.  
Information et discussion 

(25 septembre 2024) 

Présentation d’un état de situation concernant le dossier des caméras portatives pour les policiers au Québec.   
Information, analyse et discussion 

(Printemps 2025) 

Présentation d’un état de situation concernant le dossier des caméras portatives pour les policiers au Québec. 
Recommandation 

(Hiver 2025) 

Lien – Plan stratégique 

Direction A - Créer un milieu de vie attentif à l'humain et renforcer le sentiment d'appartenance collectif et 

l'identité gatinoise 

Lien – Programme du conseil 

Orientation 2 - Encourager et promouvoir la participation citoyenne 

Principes transversaux applicables : 

☐ Diversité des clientèles 

☐ Place des femmes dans la vie municipale 

☒ Inclusion sociale 

☐ Accessibilité universelle 

☒ Diversité culturelle 

☒ Sécurité des citoyens 

☒ Développement durable 

 



 

 

3 Commission de la sécurité publique 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Approche de police communautaire  

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Contribuer à l’intégration de l’approche de police communautaire dans la réponse aux enjeux de sécurité 
publique. 

2024-2025  

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Présentation des programmes de prévention de conduite avec capacités affaiblies pour les jeunes.  
Information, analyse et discussion  

(25 avril 2024) 

Présentation des initiatives de prévention telle que Troque ton ticket et les contraventions positives afin de renforcer 
les changements de comportements.  

Information, analyse et discussion  
(20 novembre 2024) 

Présentation des enjeux de sécurité publique liés à des problématiques et les interventions en santé mentale. 
Information, analyse et discussion  

(25 septembre 2024) 

Présentation des programmes de prévention en matière de violence conjugale. 
Information, analyse et discussion  

(20 novembre 2024) 

Présentation des enjeux de sécurité publique liés à des problématiques telles que l’itinérance et les interventions en 
santé mentale. 

Information, analyse et discussion 
(Hiver 2025) 

Présentation du registre des caméras de surveillance. Information (20 novembre 2024) 

Lien – Plan stratégique 

Direction E - Devenir une organisation agile qui performe et se renforce dans un environnement complexe 

et changeant 

Lien – Programme du conseil 

Orientation 2 - Encourager et promouvoir la participation citoyenne 

Principes transversaux applicables : 

☒ Diversité des clientèles 

☒ Inclusion sociale 

☒ Diversité culturelle 

☒ Sécurité des citoyens 

☒ Développement durable 



 

 

4 Commission de la sécurité publique 

 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Recrutement et rétention du personnel du Service de police   

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Soutenir des initiatives pour favoriser le recrutement ainsi que la rétention.  2024-2025  

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Présentation du portrait des effectifs du Service de police et des démarches entreprises pour 
recruter le personnel. 

Information  
Analyse et discussion 

(25 avril 2024) 

Lien – Plan stratégique 

Direction E - Devenir une organisation agile qui performe et se renforce dans un environnement 

complexe et changeant 

Lien – Programme du conseil 

Orientation 3 - Exercer un leadership proactif à la hauteur de notre statut de quatrième ville en 

importance au Québec 

Principes transversaux applicables : 

☒ Diversité des clientèles 

☒ Place des femmes dans la vie municipale 

☒ Inclusion sociale 

☐ Accessibilité universelle 

☒ Diversité culturelle 

☒ Sécurité des citoyens 

☒ Développement durable 

 
  



 

 

5 Commission de la sécurité publique 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Règlements municipaux dont l’application relève du Service de police et du Service de 
sécurité incendie 

Plan stratégique 2024-2028 du Service de police et 
Schéma de couverture de risques en sécurité incendie 
2023-2027 de la Ville de Gatineau 

 

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Contribuer à la mise à jour des règlements municipaux et analyser la pertinence d’en adopter de 
nouveaux. 

2024-2025  

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Présentation du portrait du Service de police et du Service de sécurité incendie en vue des 
discussions du plan de travail de la Commission de la sécurité publique. 

Information  
Analyse et réflexion 
Recommandation. 

(14 mars 2024) 

Présentation de la règlementation municipale sur la prévention des incendies de la Ville de 
Gatineau dont l’application relève du Service de la sécurité incendie. 

Information  
Analyse et réflexion 
Recommandation. 

(14 mars 2024) 

Présentation des générateurs de risques en lien avec le règlement sur les urgences 
environnementales sur le territoire de la ville de Gatineau. 

Information et réflexion 
(25 septembre 2024) 

Lien – Plan stratégique 

Direction E - Devenir une organisation agile qui performe et se renforce dans un environnement 

complexe et changeant 

Lien – Programme du conseil 

Orientation 7 - Mettre de l'avant des pratiques exemplaires en matière de transparence, 

d'efficacité, d'efficience et de reddition de comptes 

Principes transversaux applicables : 

☒ Diversité des clientèles 

☐ Place des femmes dans la vie municipale 

☒ Inclusion sociale 

☐ Accessibilité universelle 

☒ Diversité culturelle 

☒ Sécurité des citoyens 

☐ Développement durable 



 

 

6 Commission de la sécurité publique 

 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Schéma de couverture de risques en sécurité incendie 2023-2027 de la Ville de Gatineau Loi sur la sécurité incendie 

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Assurer le suivi des actions prévues au plan de mise en œuvre du Schéma de couverture de risques 
en sécurité incendie 2023-2027. 

2024-2025 

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Présentation du bilan annuel des activités du plan de mise en œuvre du Schéma de couverture de 
risques en sécurité incendie avant l’envoi au ministre de la Sécurité publique.  

Information  
Analyse et réflexion 
Recommandation 

(14 mars 2024) 

Présentation des actions annuelles du plan de mise en œuvre du Schéma de couverture de risques 
en sécurité incendie 2023-2027. 

Information  
(6 juin 2024) 

 

Lien – Plan stratégique 
Direction E - Devenir une organisation agile qui performe et se renforce dans un environnement 

complexe et changeant 

Lien – Programme du conseil 
Orientation 7 - Mettre de l'avant des pratiques exemplaires en matière de transparence, d'efficacité, 

d'efficience et de reddition de comptes 

Principes transversaux applicables 

✓ Sécurité des citoyens 

 

  



 

 

7 Commission de la sécurité publique 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Situations d’urgence et d’exception, sinistres et risques naturels  Plan stratégique 2021-2026 de la Ville de Gatineau et 
Programme du conseil municipal 

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Prendre connaissance du plan municipal de sécurité civile et contribuer à la réflexion sur les risques 
de sinistres présents sur le territoire de la ville de Gatineau dans le contexte de la préparation aux 
sinistres. 

2024- 2025 

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Assurer le suivi de l’état de préparation pour les sinistres de différentes natures ainsi que sur des 
situations d’exception. 

Information et réflexion 

30 octobre 2024 

Présentation du portrait de l’état de préparation annuelle de l’Organisation municipale de sécurité 
civile (OMSC) à la crue printanière et inondations. 

Information et réflexion 

Mars 2025 

Présentation du rapport de situation à la suite d’événements d’exception survenus sur le territoire 
de la ville de Gatineau. 

Information et analyse  

30 octobre 2024 

Lien – Plan stratégique 
Direction E - Devenir une organisation agile qui performe et se renforce dans un environnement 

complexe et changeant 

Lien – Programme du conseil 
Orientation 7 - Mettre de l'avant des pratiques exemplaires en matière de transparence, d'efficacité, 

d'efficience et de reddition de comptes 

Principes transversaux applicables 

✓ Sécurité des citoyens 

✓ Développement durable 

  



 

 

8 Commission de la sécurité publique 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Infrastructures policières pour répondre aux besoins opérationnels policiers   Plan stratégique 2021-2026 de la Ville de Gatineau et 
Programme du conseil municipal 

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Information sur les infrastructures policières en fonction de l’état d’avancement dans les 

décisions du conseil municipal. 
2024- 2025 

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

État d’avancement du dossier sera fait par le directeur du SPVG selon les décisions du conseil 
municipal.  

Information 

Lien – Plan stratégique 
Choisissez un élément 

Lien – Programme du conseil 
Choisissez un élément 

Principes transversaux applicables 

✓ Sécurité des citoyens 

 

  



 

 

9 Commission de la sécurité publique 

 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Accomplissement et reddition de compte et planification annuelle en matière de 
sécurité publique  

Plan stratégique 2021-2026 de la Ville de Gatineau et 
Programme du conseil municipal 

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Prendre connaissance des activités réalisées pour la reddition de compte en matière de sécurité 
publique sur le territoire de la ville de Gatineau. 

2024- 2025 

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Présentation du bilan des activités 2024 et du plan de travail 2025. 
Information et réflexion 

(9 décembre 2024) 

Prendre connaissance du rapport annuel des activités du Service de police et du Service 
d’incendie. 

Information et réflexion 

(Hiver 2025) 

Plan de travail 2025-26. 
Recommandation 

(Janvier 2025) 

Lien – Plan stratégique 
Direction E - Devenir une organisation agile qui performe et se renforce dans un environnement 

complexe et changeant 

Lien – Programme du conseil 
Orientation 7 - Mettre de l'avant des pratiques exemplaires en matière de transparence, 

d'efficacité, d'efficience et de reddition de comptes 

Principes transversaux applicables 

✓ Sécurité des citoyens 
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TABLEAU RÉCAPITULATIF 

Autres sujets potentiels à titre informatif-Conférence par les partenaires externes: 

• Lignes directrices sur les meilleures pratiques en matière de cybersécurité municipale  

• Portrait sociologique de la profession des pompiers du Québec (données fiables sur des thèmes tels que : la diversité des services de sécurité 
incendie, la diversité des interventions, la formation et le niveau de scolarité des pompiers, la situation de double emploi des pompiers à temps 
partiel ainsi que les motivations menant à l’engagement des pompiers envers leurs concitoyens) 

 

 

Présentation du portrait du service policier et de la sécurité publique en vue des discussions du plan 
de travail de la Commission de la sécurité publique. 

Information  
Analyse et réflexion 
Recommandation. 

(14 mars 2024) 

Présentation de la règlementation municipale sur la prévention des incendies de la Ville de 
Gatineau dont l’application relève du Service de la sécurité incendie. 

Information  
Analyse et réflexion 
Recommandation. 

(14 mars 2024) 

Le bilan annuel des activités du plan de mise en œuvre du Schéma de couverture de risques en 
sécurité incendie avant l’envoi au ministre de la Sécurité publique.  

Information  
Analyse et réflexion 
Recommandation 

(14 mars 2024) 

Présentation des travaux du comité de partenaires en lien avec la compréhension des 
interpellations (en se situant dans le contexte de la ligne directrice du ministère de la Sécurité 
publique sur les interpellations policières, y compris les interceptions routières effectuées en vertu 
de l’article 636 du code de la sécurité routière par un policier). 

Information et discussion 
(25 avril 2024) 

Le portrait des effectifs au Service de police, les démarches entreprises pour recruter le personnel 
et les opportunités. 

Information  
Analyse et discussion 
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Recommandation  
(25 avril 2024) 

Les actions annuelles du plan de mise en œuvre du Schéma de couverture de risques en sécurité 
incendie 2023-2027. 

Information  
(6 juin 2024) 

Les générateurs de risques sur le territoire de la Ville de Gatineau et du règlement sur les urgences 
environnementales. 

Information et réflexion 

(25 septembre 2024) 

Les programmes de prévention de conduite avec capacités affaiblies pour les jeunes.  

 

Information et réflexion 

(25 septembre 2024) 

Suivi de l’état de préparation pour les sinistres de différentes natures ainsi que sur des situations 
d’exception. 

Information et réflexion 

30 octobre 2024 

Le portrait de l’état de préparation annuelle de l’Organisation municipale de sécurité civile (OMSC) 
à la crue printanière et inondations. 

Information et réflexion 

30 octobre 2023 

Le rapport de situation à la suite d’événements d’exception survenus sur le territoire de la Ville de 
Gatineau. 

Information et Analyse  

30 octobre 2024 

 

Identifier les enjeux de sécurité publique liés à des problématiques telles que l’itinérance et les 
interventions en santé mentale. 

 

Information  
Analyse et discussion 

Recommandation 
(20 novembre 2024) 

Présentation du registre des caméras de surveillance. (20 novembre 2024) 

Bilan des activités 2024 et plan de travail 2025. 
 

Information et réflexion 

(9 décembre 2024) 

Plan de travail 2025-26. 
Recommandation 

(Janvier 2025) 

Rapport annuel des activités du Service policier et du service d’incendie et de la sécurité civile. 
 

Information et réflexion 

(Hiver 2025) 
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Présentation d’un état de situation concernant le dossier des caméras portatives pour les policiers 
au Québec.  

Information 
Analyse et discussion 

(Printemps 2024) 

Présentation d’un état de situation concernant le dossier des caméras portatives pour les policiers 
au Québec. 

Recommandation 
(Hiver 2025) 

Rapport annuel des activités du Service policier et du service d’incendies et de la sécurité civile. 
Information 

Analyse et réflexion 
(Hiver 2025) 

 


