
 

 

 

1 Commission des loisirs, des sports et du développement communautaire 

PLAN DE TRAVAIL |2024-2025 
Commission des loisirs, des sports et du développement communautaire 
 

Le mandat de la Commission Le cadre de réalisation  
La Commission assure une vigie sur l’état des loisirs, des sports, du plein  
air et du développement communautaire dans la Ville de Gatineau en vue  
de soumettre au conseil municipal des recommandations. Elle examine  
l’offre de services et les infrastructures de la ville par rapport aux besoins  
de la population et son évolution. 
 
Ses champs de compétence couvrent les sports, les loisirs, le plein air,  
les besoins en infrastructures et le réseau des parcs et espaces verts. Elle  
peut aussi se pencher sur les partenariats avec les institutions scolaires  
publiques et privées sur le territoire ainsi que sur les partenaires avec  
divers organismes impliqués dans ses champs de compétence.  

Tous les deux ans, chaque commission doit 

soumettre un plan de travail présentant les 

activités qu’elle prévoit de réaliser. À la fin de 

chaque cycle, elle doit rendre des comptes au 

CM en indiquant dans quelle mesure son plan 

de travail a été accompli ainsi que la 

contribution apportée à l’amélioration des 

prestations de la Ville. Elle doit également 

expliquer comment les principes transversaux 

ont été pris en considération. 
 

Les membres élus Le service  
Bettyna Bélizaire, présidente 
Edmond Leclerc, vice-président 
Denis Girouard, membre 
 
À ces membres élus s’ajoutent les membres externes.  
Pour la liste complète voir : Membres externes de la CLSDC 

Service des loisirs, des sports et du 
développement des communautés 
Sébastien Vallée, directeur 
 

Nombre de séances annuelles 

La Commission se réunit environ cinq fois par 
année. 

 

 

https://www.gatineau.ca/portail/default.aspx?p=guichet_municipal/comites_commissions_tables_concertation_organismes_externes/commission_loisirs_sports_developpement_communautaire&ref=navigation-secondaire


 

 

 

2 Commission des loisirs, des sports et du développement communautaire 

Lien – Plan stratégique 

Direction A - Créer un milieu de vie attentif à l'humain et renforcer le sentiment d'appartenance 

collectif et l'identité gatinoise 

Lien – Programme du conseil 

Orientation 1 - Promouvoir Gatineau comme milieu de vie en mettant en valeur la culture, 

l'inclusion et le patrimoine 

Principes transversaux applicables : 

✓ Diversité des clientèles 
✓ Diversité culturelle 
✓ Inclusion sociale 
✓ Développement durable 
✓ Accessibilité universelle 
✓ Sécurité des citoyens 

  

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Plan de développement du plein air urbain 
Inscrit dans les priorités du SLSDC et adopté au conseil 
municipal 

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Suivre l’état d’avancement du plan de développement du plein air urbain. 2024-2025 

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Participer au renouvellement du plan d’action du plein air urbain, arrimé au Plan directeur des 
infrastructures récréatives, sportives et communautaires. 

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Soumettre une recommandation au CM 

Réfléchir au développement d’une programmation municipale davantage axée sur la pratique en 
libre participation en plein air et accessible à l’année. 

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 



 

 

 

3 Commission des loisirs, des sports et du développement communautaire 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Plan directeur des infrastructures récréatives, sportives et communautaires 
Inscrit au plan d’action 2019-2020 et 2021 de la 
Commission et dans les priorités du SLSDC 

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

 Contribuer aux analyses de projets d’infrastructures et à leur suivi afin qu’ils respectent le PDIRSC 
et les interventions prioritaires. 

2024-2025 

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Assurer le suivi des travaux de planification des nouvelles infrastructures majeures, dans le respect 
des travaux et priorisations au PDIRSC comprenant la priorisation des projets. 
 
Être informé annuellement des réalisations en infrastructure.  

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Soumettre une recommandation au CM 

Réfléchir à l’offre, l’accessibilité et au niveau de service possible pour les surfaces glacées 
extérieures dans un contexte de réchauffement climatique.  
 
Assurer une veille sur le programme des patinoires communautaires.  

✓ Être informé 
✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Soumettre une recommandation au CM 
✓ Faciliter le partage des informations au sein 

des divers réseaux 

Participer à la réflexion sur le plan de développement/transformation des arénas. 

✓ Être informé 
✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Faciliter le partage des informations au sein 

des divers réseaux 

Assurer une veille sur l’entente tripartite, Ville de Gatineau, ministère de l’Éducation, Centres de 
services scolaires.   

✓ Être informé 
✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
 

Être informé des modifications du programme de surveillance de parc et d’analyse sur la possibilité 
d’augmenter sa durée annuelle.  

✓ Être informé  
✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
 



 

 

 

4 Commission des loisirs, des sports et du développement communautaire 

Lien – Plan stratégique 

Direction A - Créer un milieu de vie attentif à l'humain et renforcer le sentiment d'appartenance 

collectif et l'identité gatinoise 

Lien – Programme du conseil 

Orientation 1 - Promouvoir Gatineau comme milieu de vie en mettant en valeur la culture, 

l'inclusion et le patrimoine 

Principes transversaux applicables : 

✓ Diversité des clientèles 
✓ Diversité culturelle 
✓ Inclusion sociale 
✓ Développement durable 
✓ Accessibilité universelle 
✓ Sécurité des citoyens 

 

  



 

 

 

5 Commission des loisirs, des sports et du développement communautaire 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Bénévolat 
Inscrit au plan d’action 2019-2020 et 2021 de la 
Commission et dans les priorités du SLSDC 

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Soutenir le renouvellement et le développement du bénévolat auprès des organisations 
associatives, sportives et communautaires. 

2024-2025 

MOYEN RÔLES DE LA COMMISSION 

Contribuer à l’identification des pratiques structurantes pour soutenir le bénévolat de qualité, dans 
nos organisations associatives, sportives et communautaires. 

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Soumettre une recommandation au CM 

Contribuer aux réflexions sur la gouvernance, le soutien et les stratégies de recrutement de 
bénévoles. 

✓ Participer et faire la promotion des exercices 
participatifs  

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
 

Lien – Plan stratégique 

Direction A - Créer un milieu de vie attentif à l'humain et renforcer le sentiment d'appartenance 

collectif et l'identité gatinoise 

Lien – Programme du conseil 

Orientation 2 - Encourager et promouvoir la participation citoyenne 

Principes transversaux applicables : 

✓ Diversité des clientèles 
✓ Diversité culturelle 
✓ Inclusion sociale 
✓ Développement durable 
✓ Accessibilité universelle 
✓ Sécurité des citoyens 

 

  



 

 

 

6 Commission des loisirs, des sports et du développement communautaire 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Soutien aux organismes 
Inscrit dans les priorités du SLSDC 

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Soutenir les organismes partenaires du milieu afin de répondre aux besoins actuels et futurs dans la 
réalisation de leurs mandats. 
 

2024-2025 

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Soutenir la révision des services et programmes offerts du Cadre de soutien au développement des 
communautés, incluant le soutien à l’offre de camps de jour par les partenaires. 

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Soumettre une recommandation au CM 
✓ Innover et participer à la mise en œuvre 
✓ Mobiliser les communautés  
✓ Faciliter le partage des informations au sein 

des divers réseaux 
✓ Agir à titre d’expert-conseil 

Contribuer aux travaux du comité régional sur l’éthique, la sécurité et l’intégrité pour définir les 
responsabilités de la Ville comme acteur de changement et influencer une culture basée sur le 
respect des participants. 

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Soumettre une recommandation au CM 
✓ Mobiliser les communautés  
✓ Faciliter le partage des informations au sein 

des divers réseaux 
✓ Agir à titre d’expert-conseil 

 
Contribuer à la mise à jour du Programme accessibilité financière et du Programme Accès Loisirs. 
 

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Soumettre une recommandation au CM 

Lien – Plan stratégique 

Direction A - Créer un milieu de vie attentif à l'humain et renforcer le sentiment d'appartenance 

collectif et l'identité gatinoise 

Lien – Programme du conseil 

Principes transversaux applicables : 

✓ Diversité des clientèles 
✓ Diversité culturelle 
✓ Inclusion sociale 
✓ Développement durable 
✓ Accessibilité universelle 
✓ Sécurité des citoyens 
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Orientation 1 - Promouvoir Gatineau comme milieu de vie en mettant en valeur la culture, 

l'inclusion et le patrimoine 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

8 Commission des loisirs, des sports et du développement communautaire 

DOSSIER 
ORIGINE 

(Demande du conseil municipal, plan d’action,  
politique municipale, etc.) 

✓ Renouvellement des Politiques municipales : Politique loisirs, sports et plein air urbain Inscrit dans les priorités du SLSDC 

OBJECTIF ÉCHÉANCIER 

Contribuer au renouvellement de la Politique loisirs, sports et plein air urbain et des politiques du 
Service des loisirs, des sports et du développement des communautés. 

2024-2025 

MOYENS RÔLES DE LA COMMISSION 

Contribuer au plan de mise en œuvre du renouvellement des politiques du Service des loisirs, des 
sports et du développement des communautés. 

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Soumettre une recommandation au CM 

Contribuer aux exercices consultatifs et aux divers analyses et diagnostics. 

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Innover et participer à la mise en œuvre 
✓ Mobiliser les communautés  
✓ Faciliter le partage des informations au sein 

des divers réseaux 
✓ Agir à titre d’expert-conseil 

Soutenir le cheminement sportif de tous en contribuant au développement de la littératie physique 
des jeunes enfants de même qu’en encourageant un mode de vie actif et une pratique sportive de 
qualité.  
Contribution au développement d’un cadre municipal de l’activité physique et du sport. 
 

✓ Participer à l’analyse et à la réflexion 
✓ Soumettre une recommandation au CM 
✓ Innover et participer à la mise en œuvre 
✓ Mobiliser les communautés  
✓ Faciliter le partage des informations au sein 

des divers réseaux 

Lien – Plan stratégique 

Direction A - Créer un milieu de vie attentif à l'humain et renforcer le sentiment d'appartenance 

collectif et l'identité gatinoise 

Lien – Programme du conseil 

Principes transversaux applicables : 

✓ Diversité des clientèles 
✓ Diversité culturelle 
✓ Inclusion sociale 
✓ Développement durable 
✓ Accessibilité universelle 
✓ Sécurité des citoyens 
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Orientation 1 - Promouvoir Gatineau comme milieu de vie en mettant en valeur la culture, 

l'inclusion et le patrimoine 

 

 

 


